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Załącznik nr 3 do Zarządzenia Dyrektora Nr 32/2021 z dnia 20 kwietnia 2021 r. 
 
 
Zakład ……………………………………………………….. Instytutu Farmakologii im. Jerzego Maja Polskiej Akademii Nauk 
 
Zbiorcze zestawienie pracowników badawczo-technicznych, inżynieryjnych oraz technicznych zakwalifikowanych w roku ……. do udziału 
w pracach badawczo-rozwojowych, naukowych, naukowo-dydaktycznych, badawczych, badawczo-dydaktycznych Zakładu ………………………, 
zestawienie utworów pracowniczych, które będą tworzone przez poszczególnych pracowników i procentowa wysokość honorarium z tytułu 
korzystania lub rozporządzania przez pracowników autorskimi prawami majątkowymi do utworów pracowniczych. 
 
 

LP. Imię i nazwisko Stanowisko Wartość wynagrodzenia zasadniczego i/lub  
wynagrodzenia za pracę na rzecz projektów 
finansowanych ze źródeł zewnętrznych 
stanowiąca honorarium (w %) 

Rodzaje utworów pracowniczych 
tworzonych w ………….. roku 
z rozróżnieniem na działalność podstawową 
i projektową i ich liczba 

1.   1) …….% wynagrodzenia zasadniczego 
2) …….% wynagrodzenia za pracę na rzecz 

projektu /nazwa projektu i numer umowy 
o dofinansowanie/……… wypłacanego 
miesięcznie w okresie od…..do…. 

3) ……% projektowego wynagrodzenia 
dodatkowego za pracę na rzecz 
projektu/nazwa projektu i numer umowy 
o dofinansowanie/……………. Wypłacanego 
miesięcznie  w okresie od….. do……. 

 

 

2.   1) …….% wynagrodzenia zasadniczego 
2) …….% wynagrodzenia za pracę na 

rzecz projektu /nazwa projektu 
i numer umowy o 
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dofinansowanie/……… wypłacanego 
miesięcznie w okresie od…..do…. 

3) ……% projektowego wynagrodzenia 
dodatkowego za pracę na rzecz 
projektu/nazwa projektu i numer 
umowy o dofinansowanie/……………. 
Wypłacanego miesięcznie  w okresie 
od….. do……. 

 

 
 

…………………………………………………………… 
Podpis Kierownika Zakładu 


